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W j CV. DIMENSI SOLUSINDO UTAMA (SOLUST) dibentuk dan didirikan
dengan tujuan memberikan kontribusi yang profesional bagi kepentingan
korporasi swasta dan institusi pemerintahan dalam bidang penguatan
dan peningkatan kualitas sumberdaya manusia. Hal ini selaras dengan
orientasi pemahaman terhadap eksistensi sumberdaya manusia sebagai
salah satu faktor yang sangat menentukan dalam pencapaian visi, misi,
sasaran dan nilai strategis organisasi.

Melalui konsentrasi usaha yang berbasis pada penguatan terhadap kualitas dan kinerja sumberdaya
manusia, CV. DIMENSI SOLUSINDO UTAMA (SOLUSI) berkeyakinan mampu memberikan layanan
yang prima dan komprehensif bagi institusi dan organisasi yang menempatkan kegiatan usahanya melalui
keunggulan sumberdaya manusia yang dimilikinya.

Memaknai bahwa hakekat sumberdaya manusia adalah sesuatu yang energik dan penuh dinamika, maka
CV. DIMENSI SOLUSINDO UTAMA (SOLUSI) berharap dapat tumbuh dan berkembang menjadi
partnership bagi seluruh korporasi swasta maupun institusi pemerintah yang memerlukan keahlian untuk
mengidentifikasi, mengklasifikasi, dan menganalisis potensi/kompetensi sumberdaya manusia yang
dimilikinya dalam kerangka perencanaan dan pengembangan manajemen SDM baik melalui pendekatan
pemetaan potensi SDM yang berbasis psychological mapping maupun pemetaan kompetensi SDM melalui
pendekatan yang berbasis metode assessment center.

. ( latarBelakang )



____( Legalitas )

No. Legalitas Institusi Nomor Tanggal

1. | Akte Pendirian Notaris Sulistyo, SH. | 11 26 September 2005
2. | Nomor Pokok Wajib Pajak KPP - Pontianak 02.374.015.2-701.000 9 Nopember 2005
3. | Surat Izin Usaha Perdagangan | BP2T Kota Pontianak | 503.3/751/13552/R-IV/ BP2T/2015 | 28 Agustus 2015

4. | Tanda Daftar Perusahaan BP2T Kota Pontianak | 14.03.3.46.02919 8 Oktober 2015

5. | Izin Gangguan BP2T Kota Pontianak | 503/1611/BP2T/R-I1I/B/2015 29 April 2015




(Vi Misi, & Service's )

| ‘ VISI

i Daikui sebagai perusahaan yang terpercaya dan terdepan dalam berkontribusi terhadap
penguatan kualitas sumber daya manusia berskala nasional di Provinsi Kalimantan Barat.

MISI
‘ 1. Mengelola usaha dengan berorientasi pada optimalisasi pelayanan.
2. Menjalankan usaha dengan berorientasi pada profesionalisme.

3. Menjadikan asesmen psikologi dan asesmen kompetensi sebagai pendorong dan media
untuk meningkatkan kualitas sumber daya manusia di Provinsi Kalimantan Barat.

Service : Penguatan kualitas SDM

% Assessment Center +» Competency Job Interview
% Rekrutmen & Seleksi “» Promosi Jabatan & Eselon
+ Inventarisasi Potensi SDM % Pemetaan Potensi SDM

% Tes & Uji Kelayakan Jabatan % Seleksi Ulang SDM Pra-PHK

% Tes Psikologi

Service : Pelatihan & Pengembangan SDM

% Rekrutmen & Seleksi Peserta Pelatihan

% Team Work Building Training

% Individual Development Training

% Outbond Training

+» Managerial Skills Training

% Berbagai tailor made training lainnya yang

disesuaikan dengan keperluan organisasi.



. ANAJEMEN

Direktur: < H. Sukandi
Admin & Finance : < Aprizal

Tim Assessor (certified) Assessment Center
Donny Usman, S. Psi, Psikolog

Drs. Amran Alie, Psikolog

Drs. Andri Budianto, Psikolog

Dra. Widyawati, Psikolog

Sri Apsari Maulia, S.Psi, Psikolog

Nadra Zulhanindesi, S.Psi, Psikolog

Drs. Joko Susanto, Psikolog

Vidyastuti, M.Psi, Psikolog

Tim Psikologi

F Isyatul Mardiyati, M.Psi, Psikolog
F  Vinda VYulistira, S.Psi

F Marliana Eka Dwi Astuti, S.Psi

F Lembah Redhati Nirza, S.Psi



T Deskripsi Service. )
N\

Assesment Center Mengukur kemampuan individu yang mengkombinasikan antara
potensi dasar dengan kemampuan nyata yang dimilikinya dalam
rangka perencanaan dan pengembangan manajemen sumberdaya
manusia organisasi.

Nama Program Tujuan

Job Competency Interview Mengukur & menganalisa melalui wawancara secara mendalam yang menggunakan kompetensi
individu sebagai dasar untuk memahami kemampuan yang dimilikinya.

Inventarisasi Potensi SDM  Mengetahui potensi dasar SDM untuk kepentingan perencanaan dan pengembangan SDM.

Pemetaan Potensi SDM Mengukur dan menempatkan SDM berdasarkan potensi & kompetensi yang dimilikinya agar lebih
sesuai dengan posisi kerja yang ditempatinya.

Promosi Jabatan & Eselon ~ Menyeleksi kandidat yang berkualitas dan layak untuk dipromosikan mengisi jabatan yang lowong
dan kenaikan eselon.

Tes & Uji Kelayakan Jabatan Menyeleksi kandidat yang sesuai, layak, dan memiliki kompetensi untuk menduduki jabatan tertentu.
Rekrutmen & Seleksi SDM  Menyaring SDM yang potensial dan memenuhi kualifikasi sesuai dengan formasi kerja yang tersedia.
Seleksi Ulang SDM Pra-PHK  Menyeleksi SDM yang layak untuk diseparasikan sesuai dengan kebutuhan korporasi.

Tes Psikologi Mengukur dan menginventarisir potensi psikis yang dimiliki SDM untuk memudahkan korporasi
menyusun database pskis SDM.



_______________( TrackRecord

Project

Open Rekrut & Seleksi karyawan RSAB
Anugerah Bunda

Individual Development
Inventarisasi Potensi

Inventarisasi Potensi

Inventarisasi Potensi

Inventarisasi Potensi PNS di lingkungan
Pemerintah Provinsi Kalimantan Barat

Psikotest Karyawan

Asesmen untuk promosi Jabatan

Seleksi SDM untuk pengangkatan seluruh
karyawan tetap

Psikotest untuk Seleksi Calon Karyawan
Baru Seluruh Posisi

Seleksi SDM untuk posisi Kepala Cabang
Psikotes untuk seleksi dan Promosi Jabatan

Psikotest Karyawan

Psikotes Seleksi Calon Karyawan

Institusi

PT. Anugerah Bunda Khatulistiwa,
Pontianak
Akademi Keperawatan YARSI
Pontianak
Sekolah Tinggi Ilmui Keperawatan
Muhammadiyah Pontianak

Politeknik Kesehatan Pontianak

Akademi Kebidanan Aisyiah
Pontianak

Badan Kepegawaian Daerah (BKD)
Provinsi Kalimantan Barat

TB. Gramedia, Pontianak

PT. Surya Niaga Sejahtera
(Garuda Food Group), Pontianak

PT. Finansia Multi Finance (FMF)
Pontianak

PT. Bank Bukopin, Tbk Pontianak

PT. Indotama Motorika (Suzuki)
Pontianak

PT. Federal International Finance
(FIF) Pontianak

PT. Media Khatulistiwa Televisi
Pontianak

PT. Prodia Widyahusada Pontianak

Kompetensi

Konsultan SDM /

Project Officer
Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Officer
Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Owner

PT. Anugerah Bunda Khatulistiwa,
Pontianak

YARSI Pontianak

Sekolah Tinggi Ilmu Keperawatan
Muhammadiyah Pontianak
Jurusan Analis Kesehatan

Poltekes Pontianak

Akbid Aisyiah Pontianak
Badan Kepegawaian Daerah
(BKD) Provinsi Kalimantan Barat

TB. Gramedia, Pontianak

PT. Surya Niaga Sejahtera
(Garuda Food Group), PTK

PT. Finansia Multi Finance
Pontianak

PT. Bank Bukopin, Tbk Pontianak

PT. Indotama Motorika (Suzuki)
Pontianak

PT. Federal International Finance
(FIF) Pontianak

PT. Media Khatulistiwa Televisi
Pontianak

PT. Prodia Widyahusada Pontianak



_______________( TrackRecord

Project

Mapping Potensi Pegawai BKKBN Provinsi

Kalimantan Barat

Pelatihan Growt & Personnel Motivation

Psikotest Seleksi Calon Karyawan

Seleksi Calon Karyawan

Psikotest Seleksi Calon Karyawan

Seleksi Calon Karyawan

Inventarisasi Potensi

Psikotest Seleksi Calon Karyawan
Psikotest Seleksi Calon Karyawan
Psikotest Seleksi Calon Karyawan

Psikotest Seleksi Calon Karyawan

Psikotest Seleksi Calon Karyawan

Psikotest Seleksi Calon Karyawan

Psikotest Seleksi Calon Karyawan

Institusi

BKKBN Provinsi Kalimantan Barat

Badan Diklat Provinsi
Kalimantan Barat

PT. Kapuas Media Grafika
(Tribun Pontianak)

PT. Bumitama Gunajaya Agro
PT. Tanabe Indonesia

PT. Api Metra Palma (Medco Agro)
Jakarta

Asosiasi Pengusaha Kalbar
PT. Cipta Krida Bahari - Jakarta
PT. Rajawali Nusindo Pontianak

PT. Multi Indocitra
PT. Nufarindo

Bank Syariah Mandiri
KCP Nanga Pinoh

PT. Probesco Disatama

PT. Indonesia Chemical Alumina
(PT. ICA)

Kompetensi

Project Officer

Project Officer

Project Officer

Tester & Korektor

Project Officer

Tester. FGD dan

Interviewer
Project Officer
Project Officer
Project Officer
Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Owner

BKKBN Provinsi Kalimantan Barat

Badan Diklat Provinsi
Kalimantan Barat

PT. Indopersda Primamedia
Jakarta

PT. Bumitama Gunajaya Agro
PT. Tanabe Indonesia

PT. Api Metra Palma (Medco Agro)
Jakarta

Asosiasi Pengusaha Kalbar
PT. Cipta Krida Bahari — Jakarta
PT. Rajawali Nusindo Pontianak

PT. Multi Indocitra

PT. Nufarindo

PT. Bank Syariah Mandiri

PT. Probesco Disatama

PT. Indonesia Chemical Alumina
(PT. ICA)
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_____________( TrackRecord

Project
Psikotest Seleksi Calon Karyawan

Psikotest Seleksi Calon Karyawan
Psikotest Inventarisasi Potensi Karyawan

Seleksi Tenaga Kerja Pemuda Mandiri
Profesional

Seleksi Promosi Jabatan & Eselon
Seleksi Mahasiswa Kedokteran

Seleksi Mahasiswa AKPER, Sintang
Second Opinion Mapping Seluruh Karyawan

Seleksi Calon Pejabat Eselon III dan IV
BKKBN Provinsi Kalimantan Barat

Mapping Potensi Pegawai BKKBN Provinsi
Kalimantan Barat

Pelatihan Growth & Personnel Motivation

Seleksi Calon Anggota KPU Provinsi
Kalimantan Barat

Psikotest Seleksi Calon Karyawan

Psikotest Seleksi Pasikbra

Institusi

Bank Syariah Mandiri
KCP Sanggau

PT. Dexa Medica

BIMBA AIUEO

Disnakertrans, Kalimantan Barat

UNTAN, Pontianak
UNTAN, Pontianak
AKPER, Sintang

PT. Perkebunan Nusantara XIII
Kalimantan Barat

BKKBN Provinsi Kalimantan Barat

BKKBN Provinsi Kalimantan Barat
Badan Diklat Provinsi
Kalimantan Barat
Tim Seleksi KPU Provinsi
Kalimantan Barat

PT. Aneka Tambang
Unit Bisnis Pertambangan Bauksit

Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Kalimantan Barat

Kompetensi

Project Officer

Project Officer

Project Officer
Tester & Evaluator

Project Officer
Project Officer

Project Officer

Evaluator

Project Officer

Project Officer
Project Officer

Second Opinion

Project Officer

Project Officer

Project Owner

PT. Bank Syariah Mandiri

PT. Dexa Medica

BIMBA AIUEO
Disnakertrans, Kalimantan Barat

HIMPSI Kalimantan Barat
HIMPSI Kalimantan Barat
HIMPSI Kalimantan Barat

PT. Perkebunan Nusantara XIII
Kalimantan Barat

BKKBN Provinsi Kalimantan Barat

BKKBN Provinsi Kalimantan Barat

Badan Diklat Provinsi Kalbar

Lembaga Konsultasi Psikologis
ARIZA

PT. Aneka Tambang
Unit Bisnis Pertambangan Bauksit

Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Kalimantan Barat



- TrackRecord

Project Institusi Kompetensi Project Owner

Bank Tabungan Pensiunan Negara Bank Tabungan Pensiunan Negara

Psikotest Seleksi Calon Karyawan (BTPN) Pontianak Project Officer (BTPN) Pontianak
Psikotest Seleksi Calon Karyawan Bank Tabungan Negara - Pontianak Project Officer Bank ngﬁggﬁgkNegara
Psikotest Seleksi Calon Karyawan PT. AIA Financial - Pontianak Project Officer PT. AIA Financial - Jakarta
Psikotest Seleksi Calon Karyawan PT. Bank Bukopin, Tbk. - Pontianak Project Officer PT. Bag';{i?:{?apli(n’ bk
Psikotest Seleksi Calon Karyawan PT. IGM - Pontianak Project Officer PT. IGM - Pontianak

Psikotest Seleksi Calon Karyawan Lyman Group - Pontianak Project Officer Lyman Group - Pontianak



_______________( TrackRecord

Project

Assessment Center

Assessment Center Eselon III Pemprov.
Kalbar

Assessment Center untuk jabatan
Sekretaris Daerah Kabupaten Pontianak

Assessment Center untuk jabatan Sekretaris
Daerah Kabupaten Kayong Utara

Assessment Center untuk jabatan Kepala
Dinas Kesehatan Kabupaten Kayong Utara

Assessment Center untuk jabatan Kepala
Dinas Kelautan & Perikanan Kabupaten
Kayong Utara

Assessment Center untuk jabatan Sekretaris
Dewan Kabupaten Kayong Utara

Institusi

Pemprov. Kalimantan Barat

Badan Kepegawaian Daerah
Kabupaten Pontianak

Pemerintah Kabupaten Kayong Utara

Pemerintah Kabupaten Kayong Utara

Pemerintah Kabupaten Kayong Utara

Pemerintah Kabupaten Kayong Utara

Kompetensi

Assessor & Evaluator

Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Officer

Project Owner

PT. Begawan Bandung

HIMPSI Kalimantan Barat

Pemerintah Kabupaten Kayong
Utara

Pemerintah Kabupaten Kayong
Utara

Pemerintah Kabupaten Kayong
Utara

Pemerintah Kabupaten Kayong
Utara
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